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I. Überblick DSGVO

Personenbezogene Daten = 
alle Informationen, die eine 

Identifizierung einer 
natürlichen Person 

unmittelbar oder mittelbar 
ermöglichen

Personenbezogene Daten = 
alle Informationen, die eine 

Identifizierung einer 
natürlichen Person 

unmittelbar oder mittelbar 
ermöglichen

25. Mai 2018

innerhalb der EU, auch Niederlassungen 
ausländischer Unternehmen in der EU

jede 
personenbezogene 
Datenverarbeitung im 
Unternehmen 
unabhängig von 
Rechtsform und Art 
der Verarbeitung 
(nicht- /automatisiert)

Pflichten der Unternehmer:
•Informationspflichten
•Verarbeitungsverzeichnis
•Datenschutzbeauftragter
•Meldepflichten
�Bei Verstößen: Bußgeld

Rechte der Betroffenen:
•Auskunftsrecht
•Recht auf Löschung 
•Recht auf Berichtigung und 
Sperrung
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Wann dürfen personenbezogene Daten verarbeitet werden?

Grundsatz: Datenverarbeitung ist verboten!

Ausnahme: Sie ist nur gestattet, wenn ausdrücklich durch Verordnung oder 
Gesetz erlaubt! 

Relevante Ausnahmetatbestände:

� Erfüllung eines Vertrages oder rechtlicher Verpflichtung

� Wahrung berechtigter Interessen des Verantwortlichen oder Dritter

� Schutz lebenswichtiger Interessen des Betroffenen

� Wahrnehmung einer Aufgabe im öffentlichen Interesse

� Ausdrückliche Einwilligung des Betroffenen

I. Überblick DSGVO
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II. Pflichten der Unternehmer
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1. Informationspflichten an den Betroffenen

(in Anlehnung an: Haufe, Serie Steuerberater, Datenschutz und die EU-
Datenschutz-Grundverordnung; www.haufe.de)

Betroffener Welche Daten Ersterhebung
Information durch 
Datenschutzhinweis

Besucher der
Homepage

z.B. IP-Adresse, bei 
Nutzung von 
Kontaktformularen

IP-Adresse sofort beim 
Aufruf der Homepage, 
Formulardaten beim 
Absenden des 
Formulars

Muss sofort beim Aufruf der 
Homepage einsehbar sein 
(Direktverlinkung von der 
Startseite)

Interessent, 
telefonische 
Kontaktaufnahme

Name, Kontaktdaten 
Notiz der Informationen 
während des Gesprächs

Anrufer muss auf 
Datenschutzinformation 
hingewiesen werden (z. B. Link 
auf Homepage) & kann diese 
vor Herausgabe der Daten 
anfordern

Mitarbeiter
alle im Rahmen des 
Arbeitsvertrages 
erforderlichen Daten

bei Abschluss 
Arbeitsvertrag

in gleicher Form wie 
Arbeitsvertrag, idR schriftlich
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2. Verarbeitungsverzeichnis

Verzeichnis von Verarbeitungstätigkeiten: Übersicht über alle Verarbeitungsvorgänge, die 
für personenbezogene Daten relevant sind

Wesentliche Inhalte:
•Name, Kontaktdaten des Verantwortlichen, 
Vertretung / ggf. Datenschutzbeauftragter
•Verfahrensbezeichnung & Zweck der 
Verarbeitung
•Beschreibung betroffener Personengruppen, 
der personenbezogenen Daten oder 
Datenkategorien
•Kategorien von Empfängern, gegenüber 
denen personenbezogene Daten offengelegt 
worden sind
•Allgemeine Beschreibung der technischen 
und organisatorischen Maßnahmen

Beispielhafte 
Verarbeitungsvorgänge:
•Personalwesen und 
Bewerbermanagement
•Angebotserstellung für 
Interessenten
•Datenpflege der Bestandskunden
•Angaben in Jahresabschlüssen
•Werbung

� regelmäßige Aktualisierung bei neuen Vorgängen
� ggf. Durchführung einer Datenschutz-Folgenabschätzung 
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2. Verarbeitungsverzeichnis 

Quelle: www.lda.bayern.de
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3. Datenschutzbeauftragter

Benennung eines Datenschutzbeauftragten (intern / extern) 

Voraussetzungen:
•Kerntätigkeit des Unternehmens mit 
umfangreicher oder systematischer 
Überwachung von Personen oder 
umfangreicher Verarbeitung besonders 
sensibler Daten
•grundsätzlich: mehr als 9 Mitarbeiter 
•Kein Mitglied der Geschäftsleitung, kein IT-
oder Personalverantwortlicher
•Qualifikation und Weiterbildungspflicht

Wesentliche Aufgaben:
•Unterrichtung und Beratung des 
Verantwortlichen & der Beschäftigten
•Überwachung der Einhaltung der 
Datenschutzvorschriften
•Beratung & Überwachung im 
Zusammenhang mit der Datenschutz-
Folgenabschätzung
•Zusammenarbeit mit der Aufsichtsbehörde 
und Tätigkeit als Anlaufstelle für die 
Aufsichtsbehörde
•Beratung der betroffenen Personen
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4. Meldepflichten bei „Datenpannen“

Personenbezogene Daten gelangen in unbefugte Hände
(Verlust, Offenlegung, Fremdzugriff)

Voraussichtliches Risiko für Betroffenen 

�Meldung an Aufsichtsbehörde innerhalb 72 Stunden 
Bundesbeauftragte für Datenschutz – www.bfdi.bund.de/DE/Datenschutz

�Einhaltung des Datenschutzrechts durch Unternehmen nachzuweisen
�Sanktionierung: Bußgeld 10 Mio. EUR / 2% des Umsatzes
� Benachrichtigung der betroffenen Person, wenn hohes Risiko für deren 

Rechte und Freiheiten besteht 

und
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5. Beispiel: Wesentliche DSGVO-Anforderungen für Einzelhändler

Quelle: www.lda.bayern.de
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5. Beispiel: Wesentliche DSGVO-Anforderungen für Einzelhändler

Quelle: www.lda.bayern.de
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III. Rechte der Betroffenen 
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1. Auskunftsrechte

Form: 
schriftlich/elektronisch
1:1 Kopie der Daten

Form: 
schriftlich/elektronisch
1:1 Kopie der Daten

Was, Wer, Wie, 
Woher, Wozu, 

Wie lange?

Was, Wer, Wie, 
Woher, Wozu, 

Wie lange?

Frist: unverzüglich, 
spätestens innerhalb 

eines Monats

Frist: unverzüglich, 
spätestens innerhalb 

eines Monats

Kosten: regelmäßig 
unentgeltlich

Kosten: regelmäßig 
unentgeltlich
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2. Recht auf Löschung / „Vergessenwerden“

bei 
Zweckerreichung

bei 
Zweckerreichung

wegen 
unrechtmäßiger 

Verarbeitung

wegen 
unrechtmäßiger 

Verarbeitung

Löschungspflicht & 
Mitteilungspflicht 

an den Betroffenen

Löschungspflicht & 
Mitteilungspflicht 

an den Betroffenen

auf Verlangen der 
betroffenen Person
auf Verlangen der 

betroffenen Person

Beispielhafte Ausnahmen:
•Erfüllung einer rechtlichen Verpflichtung 
•zur Wahrnehmung einer Aufgabe im öffentlichen Interesse 
•aus Gründen des öffentlichen Interesses im Bereich der öffentlichen 
Gesundheit 
•zur Geltendmachung, Ausübung oder Verteidigung von Rechtsansprüchen
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3. Recht auf Berichtigung und Sperrung

BerichtigungBerichtigung

Sperrung Sperrung 

VervollständigungVervollständigung

Berichtigung, 
Sperrung & 

Mitteilungspflicht an 
den Betroffenen

Berichtigung, 
Sperrung & 

Mitteilungspflicht an 
den Betroffenen

auf Verlangen der 
betroffenen Person
auf Verlangen der 

betroffenen Person
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Schneider + Partner GmbH

Wirtschaftsprüfungsgesellschaft

Steuerberatungsgesellschaft

Member of IGAL Intercontinental Grouping of 

Accountants and Lawyers

Dresden

Lortzingstraße 37

01307 Dresden

Telefon 0351 34078-0

Fax 0351 34078-99

mail@sup-dresden.de

Chemnitz

Ludwigstraße 20

09113 Chemnitz

Telefon 0371 38195-0

Fax 0371 38195-50

mail@sup-chemnitz.de

München

Schackstraße 1

80539 München

Telefon 089 36049-00

Fax 089 360490-49

kontakt@sup-muenchen.de www.schneider-wp.de

VIELEN DANK FÜR IHRE 
AUFMERKSAMKEIT!


